Zalacznik nr 4

do Regulaminu Rekrutacji do
Ztobka Gminnego w Kosciernicy
,,Przystanek Maluszka”

Umowa
w sprawie korzystania z ustug Zlobka Gminnego w Kosciernicy
»Przystanek Maluszka”

zawartaw dniu ................. . pomiedzy:

Zlobkiem Gminnym w Ko$ciernicy ,,Przystanek Maluszka”, Kosciernica 28, 78-200 Biatogard, reprezentowanym
przez dyrektora — Mariole Giec, zwanym dalej ,,Ztobkiem”, a
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zwanymi dalej ,,Uslugobiorca”.

§1.

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie przez Ztobek ustug opiekuficzo-wychowawczych oraz edukacyjnych na
FZECZ AZIECKA ...t B | , ZWanego
dalej ,,dzieckiem”.

2. Miejscem $wiadczenia ustug jest Zlobek Gminny w Kosciernicy ,,Przystanek Maluszka”, Kosciernica 28,
78-200 Biatogard, czynny w godzinach 630-16%,

§2.

1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony od dnia .......ccccuueeeee. r.dodnia...cceeeenenennn. r.z przerwa wakacyjng
ustalong przez Dyrektora Zlobka. Termin przerwy urlopowej Dyrektor podaje rodzicom do wiadomosci nie
pozniej niz 31 stycznia danego roku w sposéb zwyczajowo przyjety.

2. Ustugobiorca oswiadcza, ze jego dziecko bedzie korzystaé z ustug Ztobka codziennie w godzinach od..... do.....

§3.

Ztobek zobowiazuje si¢ do:
1) zapewnienia dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
2) zagwarantowania dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez prowadzenie zaje¢
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglgdnieniem indywidualnych potrzeb dziecka;
3) prowadzenia zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajgcych rozwdj psychomotoryczny
dziecka, whasciwych do wieku dziecka;
4) zapewnienia dziecku zdrowego i racjonalnego zywienia.

§4.

Ustugobiorca zobowiazuje si¢ do:

1) przestrzegania zasad funkcjonowania Ztobka zawartych w Statucie Ztobka oraz Regulaminie organizacyjnym:;

2) wspbldziatania ze Ztobkiem w zakresie wszystkich spraw zwigzanych z pobytem dziecka w placowce;

3) przyprowadzania oraz odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez osobe upowazniong W godzinach
zadeklarowanych w § 2 ust. 2 niniejszej umowy;

4) terminowego wnoszenia optat;

5) zglaszania nieobecno$ci dziecka w Ztobku telefonicznie lub osobiscie u opiekunki grupy do godziny 7:00
danego dnia;
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6) natychmiastowego zawiadomienia Ztobka w przypadku wystapienia u dziecka choroby zakaznej lub innej
mogacej przenosic si¢ na pozostate dzieci korzystajace z ustug Ztobka;
7) przyprowadzania do Ztobka dziecka wytacznie zdrowego.

8 5.

Ustugi $wiadczone przez Ztobek s3 odptatne.

Zasady odplatnosci za ushugi $wiadczone przez Ztobek okresla:

1) uchwata Nr XLV/253/2021 Rady Gminy Biatogard z dnia 15 wrze$nia 2021 r. w sprawie utworzenia Ztobka
w Kosciernicy i nadania Statutu,

2) uchwata Nr VII/45/2024 Rady Gminy Biatogard z dnia 30wrze$nia 2024 r. zmieniajaca uchwate Nr
LV1/316/2022 Rady Gminy Biatogard z dnia 29 marca 2022 r. w sprawie ustalenia wysokos$ci optat za pobyt
dziecka w Ztobku Gminnym w Ko$ciernicy, zmieniong uchwatg Nr LXXI11/374/2022 Rady Gminy Biatogard
z dnia 14.12.2022 r.

Wysoko$¢ optaty statej za pobyt dziecka w wymiarze do 10 godzin dziennie w Ztobku wynosi miesiecznie 1500 zk.

Wysokoéé dodatkowej oplaty za wydhuzony wymiar opieki w Ztobku wynosi 30 zl za kazdg rozpoczeta godzine.

W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku optaty, 0 ktérych mowa w ust. 3, nie podlegajg zwrotowi.

Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej zgodnie z zawarta umowa na rok 2026 w wyniku rozstrzygniecia

zapytania ofertowego wynosi 15,80 zL., w ramach ktorej Ztobek gwarantuje trzy positki: $niadanie, obiad,

podwieczorek. Stawka zywieniowa nie podlega dzieleniu na poszczegoélne positki.

Wprowadzenie diety eliminacyjnej zaleconej przez lekarza specjaliste bedzie rozpatrywane indywidualnie

i realizowane w miare mozliwosci Ztobka z zastrzezeniem, ze jezeli zalecone przez lekarza specjaliste produkty

spozywcze nie s3 ujete w specyfikacji zamowien Ztobka, Ushugobiorca dostarcza je na koszt wlasny.

Optata za wyzywienie podlega zwrotowi w wysokos$ci odpowiadajacej iloczynowi dziennej stawki zywieniowej

iilosci dni nieobecnosci dziecka w Zlobku, poczawszy od nastepnego dnia po zgtoszeniu niecobecnosci. Powyzszy

odpis zostanie odliczony w kolejnym okresie rozliczeniowym.

W przypadku zawarcia umowy w trakcie miesigca, optata za pobyt dziecka w Ztobku oraz wyzywienie naliczana

bedzie proporcjonalnie od dnia zawarcia umowy.

Wysokos¢ optat okreslonych w ust. 3, ust. 6 ulega zmianie, na podstawie zmiany uchwaty wskazanej w ust. 2 pkt

1 oraz uchwaty wskazanej w ust. 2 pkt 2 i wymaga zawarcia aneksu przez Strony. Ztobek ma takze obowigzek

poinformowa¢ Ustlugobiorce o dokonanej zmianie optat poprzez zamieszczenie ogloszen na tablicach

informacyjnych.
§6.

Rozwigzanie niniejszej umowy moze nastapi¢ w kazdym czasie za wzajemnym porozumieniem stron, dokonanym
wylacznie w formie pisemnej na koniec miesigca kalendarzowego z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ niniejszag umowe w formie pisemnej pod rygorem niewaznoS$ci:

1) Rodzice z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia doreczenia Zlobkowi
o$wiadczenia o wypowiedzeniu:

2) Ztobek z zachowaniem miesiecznego okresu wypowiedzenia liczonego od dnia doreczenia Rodzicom
o$wiadczenia o wypowiedzeniu w przypadku:

a) nieuiszczenia przez Rodzica / Opiekuna prawnego dziecka naleznych optat za okres dwoch miesigcy, po
wezesniejszym pisemnym wezwaniu Rodzica/Opiekuna prawnego do ich uiszczenia i wyznaczeniu przez Ztobek
dodatkowego terminu,

b) nieobecnosci dziecka w Ztobku przez kolejne 30 dni kalendarzowych bez powiadomienia Zlobka przez
Rodzica/Opiekuna prawnego o powodach nieobecnos$ci, po wczeéniejszej pisemnej probie skontaktowania sig
z Rodzicem/Opiekunem prawnym i uzyskania informacji o przyczynach nieobecnosci dziecka ,

W przypadku natychmiastowego wypowiedzenia umowy przez Ztobek, rozwigzania umowy za porozumieniem
Stron w trakcie trwania danego miesigca Strony dokonaja rozliczenia optat wniesionych w danym miesigcu przez
Rodzica/ Opiekuna prawnego proporcjonalnie do okresu §wiadczenia ustug przez Ztobek oraz optat za wyzywienie
za jaki dziecko korzystato z wyzywienia.

§7.
Optaty o ktoérych mowa w § 5 ust. 3, ust. 6 niniejszej umowy platne s z géry do 20 dnia kazdego miesiaca.
Optaty nalezy wptacaé przelewem na konto Ztobka:
Bank Spéldzielczy w Bialogardzie 35 8562 0007 0002 0585 2000 0010
Za date zaptaty uwaza sie dzien uznania rachunku bankowego Ztobka.
Za nieterminowe uregulowanie ptatnosci Ztobek naliczy odsetki w wysokosci ustawowe;.




§8.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowag zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego, Statutu
Zlobka oraz Regulaminu organizacyjnego.
2. Integralng cz¢s¢ Umowy stanowig:
a. Wzor wypowiedzenia umowy - zatgcznik nr 1,
b. Wzbr aneksu do umowy - zatgcznik nr 2.

§9.

Ushlugobiorca o$wiadcza, ze podane w umowie dane osobowe s3 zgodne ze stanem faktycznym. Jednoczes$nie
zobowiazuje si¢ do podania, zaistniatych w czasie obowigzywania niniejszej umowy zmian w tym zakresie.

§ 10.
Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

(podpis dyrektora)

(podpisy rodzicow/opiekunéw prawnych)



